ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militara 01835 Bucuresti

ANUNT
privind organizarea concursului/examenului de incadrare a unui post unic vacant de executie
la Unitatea Militara 01835 Bucuresti

Postul vacant pentru care se organizeaza concursul/examenul este:
- expertgr. I,
- post de executie;
- Biroul planificare si evidenta personal la Unitatea Militara 01835 Bucuresti;
- perioada nedeterminata, 8 ore pe zi/ 40 de ore pe saptaméana.

Principalele cerinte ale postului sunt:
- actualizeazd permanent fisele de evidentd ale cadrelor militare din Statul Major al Fortelor
Aeriene;
- actualizeaza permanent memoriile originale ale comandantilor unittilor si marilor unitati direct
subordonate;
- actualizeaza permanent baza de date computerizatd cu privire la evidenta cadrelor militare din
Statul Major al Fortelor Aeriene.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen sunt
urmatoarele:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice (formularul va fi asigurat de catre unitatea militara organizatoare a concursului);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate n
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd. Documentele care atesta nivelul studiilor vor
fi depuse impreuna cu foaia matricola;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform
modelului orientativ prevazut la anexa nr. 3 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1.336 din 28
octombrie 2022;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursulut,
h) curriculum vitae, model comun european.

Statul Major al Fortelor Aeriene
Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5 OP. 18, CP. 23, Sectorul 1, Bucuresti, Roméania

@ Tel. 021/319.40.00; & fax. 021-319.40.33; <] e-mail: proff@roaf.ro



Dosarele de concurs/examen se depun exclusiv la sediul Unitatii Militare 01835 Bucuresti,
situatd in Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Mun. Bucuresti, persoand de contact
secretarul comisiei de concurs, telefon 021/319.40.00, int. 326/316.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncda in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdfii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

- s fie absolvent al studiilor universitare cu diploma de licenta;

- cunostinte de operare pe calculator - Word si Excel (nivel mediu, neatestat);

- nivelul de acces la informatii clasificate este SECRET, fiind necesar acordul scris al persoanei
care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obfinerii autorizatiei de acces la informatii
clasificate si a certificatului de securitate, 1n situatia in care va fi declarat ,,admis”;

- cel putin 6 (sase) ani si 6 (sase) luni vechime Tn munca;

- cel putin 6 (sase) ani si 6 (sase) luni vechime in munca pe un post din domeniul resurse umane;

- abilitati necesare: atenfie, memorie, spirit logic, inteligentd practica.

Bibliografia de concurs/examen:

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 72/2003;

- Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale cu
modificarile si completarile ulterioare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 654/2006;

- Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 492/2017;

- Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 852/2010;

- Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificarile si completarile ulterioare,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 556/2015;

- Legea nr. 384/2006 privind statutul soldatilor si gradatilor profesionisti, cu modificarile si
completarile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 868/2006;

- Ordinul nr. M. 39/2010 privind aprobarea Instructiunilor de aplicare in Ministerul Apararii
Nationale a prevederilor Legii nr. 384/2006 privind statutul soldatilor si gradatilor voluntar, publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 243/2010;

- Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 155/1995;

- Hotararea Guvernului nr. 442/1992 privind concediul de odihna al ofiterilor, maistrilor militari si
subofiterilor in activitate din fortele armate, publicatd Tn Monitorul Oficial al Romaniei Nr.
207/1992;



- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.101/2012 privind organizarea si desfasurarea in cadrul
Ministerului Apararii Nationale a activitatilor de solutionare a petitiilor si de primire n audienta, cu
modificarile si completarile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 670/2012;

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.212/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind incadrarea in conditii deosebite, conditii speciale si alte conditii, specifice personalului
militar, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 930/2019;

- Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 248/2002;

- Hotararea Guvernului nr. 585 din 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificare in Roméania cu modificarile si completarile ulterioare, publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei Nr. 484/2002.

Tematica de concurs/examen:

- Titlurile 1, 11, HI, 1V, IX. XI, XII, XII din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Capitolele 1, 11, 111, VI, VII, VIII din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea

Ministerului Apararii Nationale cu modificarile si completarile ulterioare;

- Capitolele I, II, III, IV si Anexele I, II, VI, VII, VIII din Legea - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Capitolele I, 11, 111, 1V, V, VIII, IX, X din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Capitolele I, I1, 111, 1V, VI, VII, VIII din Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu
modificarile si completarile ulterioare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 556/2015;

- Capitolele I, I1, 111, 1V din Legea nr. 384/2006 privind statutul soldatilor si gradatilor profesionisti,
cu modificarile si completarile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 868/2006;
- Anexa la Ordinul nr. M. 39/2010 - Instructiuni de aplicare in Ministerul Apararii Nationale a
prevederilor Legii nr. 384/2006 privind statutul soldatilor si gradatilor voluntari;

- Capitolele I-IX din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si
completarile ulterioare, publicatd In Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 155/1995;

- Art. 1-7 din Hotararea Guvernului nr. 442/1992 privind concediul de odihna al ofiterilor,
maistrilor militari si subofiterilor in activitate din fortele armate, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei Nr. 207/1992;

- Capitolele I-IV din Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.101/2012 privind organizarea si
desfasurarea in cadrul Ministerului Apararii Nationale a activitatilor de solutionare a petitiilor si de
primire in audientd, cu modificarile si completarile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei Nr. 670/2012;

- Art. 1-15 din Anexa la Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.212/2019 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind incadrarea in condifii deosebite, conditii speciale si alte conditii,
specifice personalului militar, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 930/2019;

- Capitolele I-111 din Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile
si completarile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 248/2002;

- Capitolele I-VII din Anexa la Hotararea Guvernului nr. 585 din 2002 pentru aprobarea
Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificare Tn Romania cu modificarile si
completarile ulterioare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 484/2002.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs/examen este 21.09.2023, pana la
ora 15.00.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs/examen se afiseaza in data de 26.09.2023, pana la ora
15.00, la sediul Unitatii Militare 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1,
Municipiul Bucuresti i pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.
Contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs/examen, se depun pana la data de
27.09.2023, ora 15.00, la sediul Unitatii Militare 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti,
Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti. Persoana de contact - secretarul comisiei de solutionare a


http://www.roaf.ro/

contestatiilor, telefon 021/319.40.00, int. 326/316.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs/examen se
afiseaza in data de 28.09.2023, pana la ora 15.00, la sediul Unitatii Militare 01835 Bucuresti,
Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti si pe pagina de internet a
Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Tipul probelor de concurs/examen, locul, data si ora desfasurarii acestora:

Proba scrisa: se desfasoara in data de 02.10.2023, incepand cu ora 10.00, la sediul Unitatii
Militare 01835 Bucuresti, Soscaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti.
Rezultatul probei scrise se afiseaza in data de 03.10.2023, pana la ora 15.00, la sediul Unitatii
Militare 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti si
pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Contestatiile privind rezultatul probei scrise se depun pana la data de 04.10.2023, ora 15.00, la
sediul Unitatii Militare 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Mun.
Bucuresti. Persoana de contact secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, telefon telefon
021/319.40.00, int. 326/316.

Rezultatul solutionarii contestatilor cu privire la proba scrisd se afiseaza in data de
05.10.2023, pana la ora 15.00, la sediul Unitatii Militare 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti -
Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al
Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Interviul se desfisoara in data de 06.10.2023, incepand cu ora 10.00, la sediul Unitatii Militare
01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti.
Rezultatul interviului se afiseaza in data de 09.10.2023, pana la ora 15.00, la sediul Unitatii
Militare 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1, Mun. Bucuresti si pe
pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Contestatiile privind rezultatul interviului se depun pani la data de 10.10.2023, ora 15.00, la
sediul Unitatii Militare 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1,
Municipiul Bucuresti. Persoanad de contact secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, telefon
telefon 021/319.40.00, int. 326/316.

Rezultatul solutioniirii contestatilor cu privire la interviu se afiseaza in data de 11.10.2023,
pana la ora 15.00, la sediul Unitatii Militare 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km.
10,5, Sector 1, Municipiul Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene
www.roaf.ro.

Rezultatele finale ale concursului/examenului se afiseaza in data de 12.10.2023, pana la ora
15.00, la sediul Unitatii Militare 01835 Bucuresti, Soseaua Bucuresti - Ploiesti, Km. 10,5, Sector 1,
Municipiul Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

NOTE:

- eventualele contestatii se pot depune dupd selectia dosarelor de concurs/examen si dupa fiecare
proba in parte. Rezultatul final al concursului/examenului nu se contesta;

- prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si completarile
ulterioare;

- certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi Inlocuit cu o
declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institufia publica competenta
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul
solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului,
potrivit legii;

- adeverintd medicald care atestd starea de sdnatate corespunzitoare va contine, In clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului

e vy
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care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii;

- copiile documentelor obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen prevazute la
lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, dupa caz, se prezinta
insotite de documentele originale, copiile urmand sa fie certificate cu mentiunea "conform cu
originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.



